
绩效目标申报表

单位名称:德安县林业局
基本信息

项目名称* ： 林长制工作专项 项目编码*： 360426228888030000217
项目类别*： 当年项目 资金用途*： 业务类

开始日期*： 2022-01-01 结束日期*： 2022-12-31
项目负责人*： 万普焱 联系人*： 德安县林业局

联系电话*： 13879202225 是否重点项目： 否

项目总金额*： 15 本年度预算金额*： 15
基本情况

立项必要性：
《九江市林长办公室关于做好 2019年林长制考核工作的通知》（九林长办字【2019】25
号）

实施可行性： 年度考核是评价一年来各地林长制工作成效的重要手段

项目实施内容： 开展自评，撰写自评报告

中长期目标： 完成日常巡护

年度绩效目标： 完成 2022年林长制工作任务
立项依据

政策依据
《九江市林长办公室关于做好 2019年度林长制考核工作的通知》（九林长办字
【2019】25号）

其他依据

需要说明的其他问

题：

绩效目标

2022年绩效目标： 完成 2022年林长制工作任务

绩效目标

2022年目标值
序号 一级指标 二级指标 三级指标

计算符号 目标值 单位

6 数量
完成林长制制度

牌
>= 30 个

1 质量 日常巡护率 = 100 %

2

产出指标

时效
2022年 12月底

完成
定性值 完成

3 社会效益
提高民众森林资

源保护意识
定性值 提高

4
效益指标

生态效益 保护生态环境 定性值 明显

5 满意度 满意度 群众满意度 >= 95 %


