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江西省林长办公室关于进一步规范
专职护林员队伍管理的通知
各市、县（区）林长办公室：

自全省全面推行林长制以来，各地围绕构建“一长两员”森林资源源头管理体系，积极推进护林员队伍整合，切实强化专职护林员队伍建设，推动全省森林资源源头管理取得明显成效。目前，全省专职护林员队伍整合已基本到位，但通过调研发现，我省林长制专职护林员还存在年龄偏大、工资待遇参差不齐、管理不规范、管护职责不明、绩效管理差强人意等问题。为进一步规范专职护林员队伍管理，确保专职护林员在森林资源源头管理中的作用得到充分发挥，现将有关事项通知如下：
一、严格选拔聘用条件。各地要按照“县建、乡（镇、场、站）管、村用”原则，组建专职护林员队伍。专职护林员要突出工作的“专业性”“专职性”，不得整合非林业管理职能搞“多员合一”或“一员多职”。选聘的专职护林员要求身体健康，具有一定的文化程度，年龄18～60周岁（表现优秀的现任护林员可放宽至65周岁），能学会使用林长制巡护信息系统手机端APP等巡护软件。能承担护林工作的建档立卡贫困户、复退军人等优先选用。村两委成员不得担任专职护林员。

二、合理确定责任网格。各地要以每个专职护林员能够承担的合理工作量为前提，综合考虑地形地貌特征、森林资源分布、人为活动情况、管护难易程度等因素，按照全域林业资源网格化的要求，科学确定管护网格面积和数量。原则上管护网格一经划定不作调整，确需调整的，报省、市林长办公室备案，由县级林长办公室在次年一月份一次性调整到位。网格内应设定必巡路线或巡护打卡点，确保专职护林员巡护的有效性。各地要根据“一格一人”要求，确定专职护林员，杜绝“一格多人”等管护主体责任不清的现象。责任网格应以县级为单位统一编号（简称“网格号”，网格号为2～4位数字），并在林长制巡护信息系统上标注展示。各地应在林区交通要道、进山通道、网格边界等重点地段设立公示牌，公开网格的责任林长和“一长两员”名单，以及网格范围、管理职责、监督电话等信息，广泛接受社会监督。

三、实行规范化管理。各地要以县级为单位，按照统一巡护服装、统一巡护装备、统一巡护职责、统一管理制度、统一考核奖惩“五统一”的要求，对专职护林员队伍实行规范化管理。县级林长办公室应对“五统一”提出具体的建设标准和落实措施，明确乡（镇、场、站）在专职护林员队伍管理中的职责，并加大监督检查力度，确保相关制度和要求执行到位。专职护林员实行全省统一编号，并在巡护服装胸号牌上标识。编号原则为：六位数字地址码（参照公民身份证号）+网格号（不足四位的，以零补足四位数）。例如：南昌市新建区125号专职护林员的编号为3601220125，即：36（江西省）+01（南昌市）+22（新建区）+0125（网格号）。常规天气条件下，专职护林员每次巡护时间不少于2个小时，两次巡护间隔时间不超过2天，每月出勤天数累计不少于15天。对专职护林员每年岗位培训不少于2次，培训内容包括林业政策法规、森林资源管理、森林防火、野生动植物保护、林业有害生物防治、林长制巡护信息系统、野外应急常识等。

四、提升信息化水平。各地要提高专职护林员巡护管理信息化水平，巡山护林时必须配备安装有林长制巡护信息系统APP的智能手机。巡护APP记录的巡护轨迹和发现上报的事件情况，是考核专职护林员工作绩效的主要依据。基层监管员既要负责监管责任区内的森林资源，又要负责监督责任区内的专职护林员。要经常通过巡护信息系统查看专职护林员的巡护轨迹、及时处理上报的事件，对不按要求开展巡护的要及时指出并进行整改，且在系统上标识为无效，同时向县级林长办报告。严禁专职护林员无故不巡护、找人替代巡护、出现问题未发现或发现问题不报告等情况发生，切实做到“源头有人巡、后台有人盯、问题有人查、责任有人担”。

五、逐步提高收入待遇。专职护林员管护劳务费主要由基本管护补助和绩效补助构成。其中绩效补助按基本管护补助的20%左右提取，按考核结果统一分配。专职护林员年管护劳务费总额要与当地社会经济发展状况和管护面积相适应，并逐年提高管护劳务费。各地应给专职护林员购买人身意外伤害保险。 

六、认真开展工作考核。对专职护林员考核以日常考核与季度考核相结合的方式开展。日常考核以巡护出勤率、巡护有效率、事件发现上报率为主要内容，每月公布考核结果，作为拨付专职护林员管护劳务费、续聘的依据。季度考核以综合评定专职护林员是否称职为主，不称职的要按程序及时辞退。各地要结合森林督查发现问题图斑情况，倒查专职护林员、基层监管员的履职情况，对履职不到位的要严肃处理。
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